
4.นโยบาย/มาตรการด้านการให้ทรัพย์สินและประโยชน์ต่างตอบแทนระหว่างหน่วยงานภาคเอกชน

กับหน่วยงานภาครัฐ 
 

นโยบายการให้ทรัพย์สินและประโยชน์ต่างตอบแทนระหว่างหน่วยงานภาคเอกชนกับหน่วยงานภาครัฐ 

1.  การช่วยเหลือและสนับสนุนทางการเมือง 

(1)    บริษัทฯ มีนโยบายเป�นกลางทางการเมือง โดยจะไมเ่ข้าไปมีสว่นร่วมและฝ�กใฝ่พรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหน่ึง

หรือผู้มีอำนาจทางการเมืองคนหน่ึงคนใด รวมถึงไม่ให้การช่วยเหลือและสนับสนุนทางการเงิน สิ่งของ ทรัพยากรของ

บริษัทฯ หรือการเข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนการส่งเสรมิให้บุคลากรของบริษัทฯ เข้าร่วมกิจกรรมทางการเมืองในนาม

ของบริษัทฯ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความได้เปรียบทางธุรกิจการค้า ท้ังน้ี เพ่ือไม่ให้เกิดสูญเสียความเป�นกลาง หรือไดร้ับ

ความเสยีหายจากการเข้าไป 

มีส่วนเก่ียวข้อง 

(2)    บุคลากรของบริษัทฯ มีสิทธิและเสรภีาพทางการเมืองตามกฎหมาย แต่พึงตระหนักท่ีจะไมด่ำเนินการหรือเข้าร่วม

กิจกรรมใด ๆ รวมถึงนำทรัพยส์ิน อุปกรณ์ ทรัพยากรใด ๆ ของบริษัทฯ ไปใช้เพ่ือดำเนินการหรือกิจกรรมใด ๆ ทาง

การเมือง เพ่ือให้บุคคลใดหลงเช่ือ หรือเข้าใจว่าการใช้สิทธิหรือการแสดงออกเช่นว่าน้ัน กระทำในนามของบริษัทฯ 

หรือทำให้ผู้อ่ืนเข้าใจว่าบริษัทเก่ียวข้อง ฝ�กใฝ่ หรือสนันสนุนการดำเนินการทางการเมือง พรรคการเมอืง หรือผู้มี

อำนาจทางการเมือง 

 

2.  การบริจาคเพ่ือการกุศล 

(1)    การบริจาคเงินหรือทรัพย์สนิเพ่ือการกุศล การสาธารณประโยชน์ และการให้เงินสนับสนุน ต้องเป�นไปอย่างโปร่งใส

ถูกต้องตามกฎหมาย สามารถพิสจูน์ได้ว่ามีกิจกรรมตามโครงการเพ่ือการกุศลตังกล่าวจริง และมีการดำเนินการเพ่ือ

สนับสนุนให้วัตถุประสงค์ของโครงการประสบผลสำเร็จและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง หรือเพ่ือเป�นไป

ตามวัตถุประสงค์ของการดำเนินงานด้านความรับผดิชอบต่อสังคม โดยต้องมีหลักฐานการบริจาคท่ีชัดเจน เช่ือถือได้ 

สามารถตรวจสอบได้ และผู้บรหิารระดับสูงได้พิจารณาความเหมาะสม 

(2)    บุคลากรของบริษัทฯ จะต้องระมัดระวังเพ่ือให้มั่นใจว่าการบรจิาคเพ่ือการกุศลน้ัน จะไม่ถูกนำไปใช้เป�นวิธีการหลีก

เสี่ยงในการใหส้ินบน หรือไปมีส่วนเก่ียวข้องกับผลประโยชน์ตา่งตอบแทนให้กับบุคคลใดหรือหน่วยงานใดยกเว้นการ

ประกาศเกียรตคิุณตามธรรมเนียมปฏิบัติท่ัวไป เช่น การติดตราสัญลกัษณ์ เป�นต้น 

 

 



3. เงินสนับสนุน (Sponsorships) 

(1)     การให้เงินสนับสนุนต้องมีวัตถุประสงค์เพ่ือการประชาสมัพันธ์ธุรกิจของบริษัทฯ ภาพลักษณ์ท่ีดี และช่ือเสยีงขอ

บริษัทฯ เท่าน้ัน โดยจะต้องดำเนินการอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย สามารถพิสูจน์ได้ว่าผู้ขอเงินสนับสนุนได้

ทำกิจกรรมตามโครงการดังกล่าวจริง และเป�นการดำเนินการเพ่ือสนับสนุนให้วัตถุประสงค์ของโครงการประสบ

ผลสำเร็จ เช่น กิจกรรมทางด้านกีฬาและการศึกษา  

 (2)    บุคลากรของบริษัทฯ จะตอ้งระมัดระวังเพ่ือให้มั่นใจว่าเงินสนับสนุนน้ัน จะไม่ถูกนำไปใช้เป�นวิธีการหลีกเลี่ยงในการ

ให้สินบน และต้องพิสูจน์ได้ว่าการให้เงินสนับสนุนหรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีสามารถคำนวณเป�นตัวเงินได้ เช่น การให้ท่ี

พักและอาหาร ไม่มสี่วนเก่ียวข้องกับผลประโยชน์ต่างตอบแทนให้กับบุคคลใด หรือ หน่วยงานใด ยกเว้นการ

ประกาศเกียรตคิุณตามธรรมเนียมธุรกิจท่ัวไป  

(3)    ในการเป�นผู้ให้เงินสนับสนุน จะต้องจัดทำใบบันทึกคำขอ ระบุช่ือผู้รับเงินสนับสนุน และวัตถุประสงค์ของการ

สนับสนุน พร้อมแนบเอกสารประกอบท้ังหมด เสนอให้ผูม้ีอำนาจอนุมัติของบริษัทฯ พิจารณาอนุมัตติามระดับ

อำนาจอนุมัติของบริษัทฯ 

4.  ค่าอำนวยความสะดวก 

บริษัทฯ  ไม่มีนโยบายท่ีจะจ่ายคา่อำนวยความสะดวกใดๆ ให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ หรือภาคเอกซนใด เพ่ือเป�นการเร่งรดัให้

ดำเนินการรวดเร็วมากข้ึน หรือเพ่ือยืนยันว่าจะได้ผลตามกระบวนการทำงานปกติในทุกกิจกรรมทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


